
 
เอกสารแนบที ่๕ 

แบบรายงานการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
(สําหรับประธานกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ) 

 

ของ (นาย, นาง, นางสาว)....................................................................................................... 
 

ตามที ่ กรมการแพทย์  ได้มีคําสั่ง ที่ …...........…/…....…….ลงวันที่……......................... 
แต่งตั้งคณะกรรมการประเมนิผลการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการเพื่อดําเนินการประเมนิผลการทดลองปฏิบัติ
หน้าท่ีราชการของ (นาย, นาง, นางสาว)……………........................................................................…………. 
ซึ่งได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ดํารงตําแหนง่……………..........................….…………………………….  
ฝ่าย/งาน/กลุ่มงาน…………............………..….....…กอง/สํานัก/ศูนย์………………........................…… 
กรม/สํานักงาน…………………………....……...........จังหวัด……….…...…...............………………….. 
ตั้งแต่วันที่ ......... เดือน..................พ.ศ. ............... ถึง วันท่ี ......... เดือน...................พ.ศ. ................ นั้น  
 

คณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ ได้ประเมินผลการทดลองปฏิบัติหน้าที่
ราชการของข้าราชการดังกล่าว ปรากฏผลการประเมินการทดลองปฏิบัตหิน้าท่ีราชการ ดังนี้  
 

การประเมินครั้งท่ี ๑  
 

ระหว่างวันที่ ......... เดือน....................พ.ศ. ............... ถึง วันที่ ......... เดอืน....................พ.ศ. ............... 
 

  ไมต่่ํากว่ามาตรฐานที่กําหนด เห็นควรใหท้ดลองปฏิบัตหิน้าที่ราชการตอ่ไป   
                                 ต่ํากว่ามาตรฐานที่กําหนด เห็นควรให้ออกจากราชการ  
 

เหตุผล........................................................................................................................................... 
…............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
 

(ลงชือ่) ........................................................... 
          (............................................................) 
ตําแหน่ง ......................................................  
                 ประธานกรรมการประเมินผล   
               การทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ  
   วันที ่........ เดอืน.................... พ.ศ. ............  
 
 
 



 
ความเหน็ของผู้มีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา ๕๗  
.……………………………………………………..........………………………….....................................................……... 
……………………………………………………………………………………............................……................................ 
…………………............................................................................................................................................  
 

(ลงชือ่) ……………………..…………............ 
           (………………………………..………) 
ตําแหน่ง ……………………………………….  
วันที่ ........ เดอืน.................... พ.ศ. ............  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
การประเมินครั้งท่ี ๒  
 
ระหว่างวันที่ ......... เดือน....................พ.ศ. ............... ถึง วันที่ ......... เดอืน.....................พ.ศ. ............... 
การพัฒนาในระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าทีร่าชการ    พัฒนาครบ ๓ ส่วน  
    พัฒนาไม่ครบ ๓ ส่วน  
 

ผลการประเมนิการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ           ไมต่่ํากว่ามาตรฐานที่กําหนด  
                                                                                        เห็นควรให้รบัราชการตอ่ไป  

                                                                ต่าํกว่ามาตรฐานที่กําหนด 
                                                                   เห็นควรใหอ้อกจากราชการ  

   เห็นควรให้ขยายระยะเวลา                                          
ทดลองปฏิบัตหิน้าที่ราชการ  

        ตอ่ไปอกี .......... เดือน  
เหตุผล………………………………………………………………………………………....................................................  
.……………………………………………………..........…………………………....................................................……...  
……………………………………………………………………………………............................…………………………………  

(ลงชือ่) ……......…………..………………. 
         (………………………………………) 
ตําแหน่ง …….………………………………….  
                ประธานกรรมการประเมินผล  
              การทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ  
   วันที ่......... เดือน...................พ.ศ. ............  

 

ความเหน็ของผู้มีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา ๕๗  
 

.……………………………………………………..........…………………………....................................................……...  
……………………………………………………………………………………............................…………………………………  
…………………............................................................................................................................................  
 

(ลงชือ่) ……………………..…………............ 
           (………………………………..………) 
ตําแหน่ง ……………………………………….  
วันที่ ......... เดอืน...................... พ.ศ. ................  

 
 
 


