
กำหนดการ 
โครงการฝกอบรมหลักสูตรนักบริหารระดับสูง กระทรวงแรงงาน (นบส.รง.) รุนท่ี 3  

ระหวางวันท่ี 29 พฤษภาคม 2568 ถึงวันท่ี 7 กรกฎาคม 2568 
พิธีเปด : พฤษภาคม 2568 / พิธีปด : สิงหาคม 2568 

วันท่ี สถานท่ี เวลา 09.00 – 12.00 น. เวลา 13.00 – 16.00 น. 
กิจกรรมเตรียมความพรอม (Pre-session)  

(1) 
พฤ. 29 พ.ค. 68 

 

ออนไลน 
Zoom 

Meeting 

ชี้แจงวัตถุประสงค เปาหมาย ผลลัพธ  
และวิธีการฝกอบรมของโครงการ 

โดย คณะผูจัดโครงการ 

การประเมินสมรรถนะและ 
การประเมินบุคลิกภาพ (MBTI) 
โดย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

กิจกรรมปฐมนิเทศ (Orientation Session)  
(2) 

ศ. 30 พ.ค. 68 
กระทรวง

แรงงานและ
จังหวัดสระบุรี 

เวลา 09.30 - 10.00 น. พิธีเปดหลักสูตร
นักบริหารระดบัสงูกระทรวงแรงงาน     
(นบส.รง.) รุนท่ี 3 โดย ปลัดกระทรวงแรงงาน 
เวลา 10.00 - 12.00 น. ปฐมนิเทศและ
ชี้แจงการจัดทำแผนพัฒนาตนเอง (IDP) /
หลักเกณฑการจัดทำผลงานรายบุคคล (IS) 
และผลงานกลุม (GP) และหลักเกณฑการ
สำเร็จการฝกอบรม โดย คณะผูจัดหลักสูตร  
เวลา 12.00 – 13.00 น. รบัประทาน
อาหารกลางวัน 

เวลา 13.00 น. เดินทางไปคายหัตถวุฒิ
แคมป อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 
เวลา 15.30 – 17.00 น. ชีแ้จงการเตรียม
อบรมกิจกรรมการสรางเครือขายความ
รวมมือ (ผานกระบวนการลูกเสือ)  
โดย คณะผูจัดหลักสูตร 

(3) 
ส. 31 พ.ค. 68 

จังหวัดสระบุร ี เวลา 09.00 – 10.00 น.          
การบรรยายหัวขอวิชา 

การสรางทีมงานตามทักษะภาวะผูนำ  
โดย นายนพอนันต รักษาศรี 

เวลา 13.00 – 16.00 น. 
แบงกลุมทำกิจกรรม 

กิจกรรมการสรางเครือขายความรวมมือ 
โดย นายนพอนันต รักษาศรี และทีมงาน 

(4) 
อา. 1 มิ.ย. 68 

จังหวัดสระบุรี เวลา 10.00 – 12.00 น.          
แบงกลุมทำกิจกรรม 

กิจกรรมการสรางเครือขายความรวมมือ 
โดย นายนพอนันต รักษาศรี และทีมงาน 

เวลา 17.00 – 18.30 น. 
แบงกลุมทำกิจกรรม 

กิจกรรมการสรางเครือขายความรวมมือ 
โดย นายนพอนันต รักษาศรี และทีมงาน 

(5) 
จ. 2 มิ.ย. 68 

จังหวัดสระบุร ี
และโรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

แบงกลุมทำกิจกรรม 
กิจกรรมการสรางเครือขายความรวมมือ 
โดย นายนพอนันต รักษาศรี และทีมงาน 

wrap up กิจกรรมการสรางเครือขาย 
โดย ผูจัดฝกอบรม 

เวลา 16.00 น. เดินทางกลับกรุงเทพฯ 

(6) 
อ. 3 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยายและยกตัวอยางกรณีศึกษา) 
การบริหารการเปลี่ยนแปลงโครงสรางรายไดท่ีมี
ผลตอภาคแรงงานในการขับเคลือ่นประเทศ 

ผศ.ดร.ศุภชัย  ศรีสุชาต ิ
รองอธิการบดี ฝายบริหารทรัพยากรมนุษย 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

(บรรยาย , แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และยกตัวอยางกรณีศึกษา) 

การบริหารและขับเคลื่อนองคกร 
ดวย Big Data & AI 

ผศ.ดร.ถิรภาพ ฟกทอง 
คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

เวลา 16.00 น. เปนตนไป  
พบคณะวิทยากรใหคำปรึกษาใหความรู 
ในการจัดทำรายงาน GP/IS ครั้งท่ี 1 

 เฉพาะกลุมท่ี 3  
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วันท่ี สถานท่ี เวลา 09.00 – 12.00 น. เวลา 13.00 – 16.00 น. 
กิจกรรมการศึกษาดูงาน (Field Trip Visit) 

(7) 
 พ. 4 มิ.ย. 68 

กรุงเทพฯ บริษัท อสมท จำกัด (มหาชน) 
(ดานบริหารองคกรสื่อสารมวลชนยุคดิจิทัล) 

บริษัท หัวเวย เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จำกัด 
(Smart City เทคโนโลยีดานการวิจัยและพัฒนา) 

กิจกรรมการเรียนรู (Onsite) 
(8) 

พฤ. 5 มิ.ย. 68 
โรงแรม ดิ  

เอมเมอรัลด 
(บรรยาย , ฝกปฏิบัติ และยกตัวอยางกรณีศึกษา)  

การพัฒนาภาวะผูนำและความฉลาดทางอารมณ (Leadership and Emotional Intelligence) 
นพ.ยงยุทธ วงศภิรมยศานติ ์ท่ีปรึกษากรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข 

การจัดทำขอเสนอเพ่ือขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ (Action Learning Policy Project)  
(9) 

ศ. 6 มิ.ย. 68 
โรงแรม ดิ  

เอมเมอรัลด 
พบคณะวิทยากรใหคำปรึกษาใหความรู 

ในการจัดทำรายงาน GP ครั้งท่ี 1 
พบคณะวิทยากรใหคำปรึกษาใหความรู 

ในการจัดทำรายงาน IS ครั้งท่ี 1 
(10) 

ส. 7 มิ.ย. 68 
โรงแรม ดิ  

เอมเมอรัลด 
ศึกษาคนควาดวยตนเอง/สรปุบทเรียน 

 
กิจกรรมการเรียนรู (Onsite)   

(11) 
อา. 8 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยาย , แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และฝกปฏิบัติ)  
การเปนโคชระดับผูนำท่ีทรงพลังดวยหลักจิตวิทยาการบริหารจัดการองคกร 

ดร.ภิญโญ รัตนาพันธุ ผูเชี่ยวชาญดานการบริหารองคกรและการโคช 
(12) 

จ. 9 มิ.ย. 68 
โรงแรม ดิ  

เอมเมอรัลด 
(บรรยาย , แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และฝกปฏิบัติ)  

เครื่องมือการบริหารองคกรสมัยใหมในยุคดิจิทัล 
ดร.ภิญโญ รัตนาพันธุ ผูเชี่ยวชาญดานการบริหารองคกรและการโคช 

(13) 
อ. 10 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยาย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
ยกตัวอยางกรณีศึกษา) 

การใชหลักธรรมาภิบาลบริหารงาน 
ในฐานะผูนำองคกร 
นายอาวุธ วรรณวงศ 

ผูทรงคุณวุฒิเฉพาะดานพัฒนาองคกร  
มหาวิทยาลัยมหามงกุฎราชวิทยาลัย 

เวลา 13.30 น.  
ทดสอบแบบประเมินสมรรถนะทางการบริหาร 

จากสำนักงาน ก.พ. 
ศึกษาคนควาดวยตนเอง/สรุปบทเรียน 

(14) 
พ. 11 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

ศึกษาคนควาดวยตนเอง/สรุปบทเรียน 

(15) 
พฤ. 12 มิ.ย. 68 

 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยาย , แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และฝกปฏิบัติ)  
กลยุทธการสื่อสารสำหรับผูนำองคกร 

รศ.ดร.ชัยยุทธ ถาวรานุรักษ  
ผูอำนวยการหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสหวิทยาการ (ศูนยรังสิต)

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
การจัดทำขอเสนอเพ่ือขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ (Action Learning Policy Project) 

(16) 
ศ. 13 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

 พบคณะวิทยากรใหคำปรึกษาใหความรู 
ในการจัดทำรายงาน GP ครั้งท่ี 2  

พบคณะวิทยากรใหคำปรึกษาใหความรู 
ในการจัดทำรายงาน IS ครั้งท่ี 2 

(17) 
ส. 14 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

ศึกษาคนควาดวยตนเอง/สรุปบทเรียน 
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วันท่ี สถานท่ี เวลา 09.00 – 12.00 น. เวลา 13.00 – 16.00 น. 
(18) 

อา. 15 มิ.ย. 68 
โรงแรม ดิ  

เอมเมอรัลด 
ศึกษาคนควาดวยตนเอง/สรปุบทเรียน 

(19) 
จ. 16 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยาย , แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และยกตัวอยางกรณีศึกษา) 
การบริหารกลยุทธระดับผูนำองคกรเพ่ือรับมือกับผลกระทบจาก Disrubtive Tech ของโลก 

รศ.ดร.อนุสรณ ธรรมใจ 
คณบดีคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

(20) 
อ. 17 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยาย , แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
ยกตัวอยางกรณีศึกษา)  

การบริหารเชิงกลยุทธในหนวยงานชั้นนำ 
นายทรงพล ชีวะปญญาโรจน 

เลขาธิการคณะกรรมการ กบข. 

(บรรยายและฝกปฏิบัติ) 
การพัฒนาพ้ืนท่ีความคิดของผูนำ 
แบบองครวม Outward Mindset 

ดร.พลเดช วรฉัตร 
ผูเชี่ยวชาญดานพัฒนาภาวะผูนำดวยศิลปะ 

กิจกรรมการศึกษาดูงาน (Field Trip Visit) 
(21) 

พ. 18 มิ.ย. 68 
จังหวัดชลบุร ี บริษัท สยามคูโบตาคอรปอเรชั่น จำกัด (คูโบตาฟารม)  

(นวัตกรรมดานการเกษตรทฤษฎีใหมและครบวงจร) 
(22) 

พฤ. 19 มิ.ย. 68 
โรงแรม ดิ  

เอมเมอรัลด 
(บรรยาย , แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และฝกปฏิบัติ)  

Better Pitching for Executive การสื่อสารในฐานะผูนำองคกร 
ผศ.ดร.พิมพาภรณ  บุญประเสริฐ 

คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
การจัดทำขอเสนอเพ่ือขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ (Action Learning Policy Project) 

(23) 
ศ. 20 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยายและยกตัวอยางกรณีศึกษา) 
กลยุทธในการขับเคลื่อนองคกรธุรกิจ  

สูมาตรฐานสากล 
ดร.ชนนิกานต จิรา 

ผูอำนวยการสถาบัน True Digital Academy 
(TDA) 

กิจกรรมการศึกษาดูงาน  
(Field Trip Visit) 

สถาบัน True Digital Academy (TDA)  
(องคกรธุรกิจตนแบบดาน Digital 

Academy) 

(24) 
ส. 21 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

พบคณะวิทยากรใหคำปรึกษาใหความรู 
ในการจัดทำรายงาน GP ครั้งท่ี 3 

พบคณะวิทยากรใหคำปรึกษาใหความรู 
ในการจัดทำรายงาน IS ครั้งท่ี 3 

(25) 
อา. 22 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยาย , แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
ยกตัวอยางกรณีศึกษา)  

มุมมองประวัติศาสตรในอดีต 
สูแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจในปจจุบัน 
ศาสตราจารยพิเศษ ธงทอง จันทรางศุ 

กรรมการกฤษฎีกา/ท่ีปรึกษาของนายกรฐัมนตร ี

(บรรยาย , แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
ยกตัวอยางกรณีศึกษา) 

กฎหมายปกครองท่ีสำคัญในการขับเคลื่อน
ดานแรงงาน 

ดร.เยี่ยม อรุโณทัยวิวัฒน 
ตุลาการศาลปกครอง 

(26) 
จ. 23 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยาย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
ยกตัวอยางกรณีศึกษา) 

กลยุทธการบริหารจัดการและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 
ดร.รัฐ ธนาดิเรก 

ผูเชี่ยวชาญดาน HRM & HRD STRATEGY  

(บรรยายและฝกปฏิบัติ) 
การพัฒนาบุคลิกภาพและทักษะ 

การเขาสังคมแบบสากล 
ดร.ฐิติณัฐฏ  ฤทธิ์มนตรี 

กรรมการผูจัดการบริษัท มีดี สกอลาร  
เทรนนิ่ง แอนด ดีเวลลอปเมนท จำกัด 
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วันท่ี สถานท่ี เวลา 09.00 – 12.00 น. เวลา 13.00 – 16.00 น. 
(27) 

อ. 24 มิ.ย. 68 
 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น)  
แนวโนมการเปลี่ยนแปลงระดับโลก (Global Megatrends) และความทาทาย 

ในการขับเคลื่อนประเทศไทย 
รศ.ดร.ธนวรรธน พลวิชัย 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยหอการคาไทย 
(28) 

พ. 25 มิ.ย. 68 
 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยาย , แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และฝกปฏิบัติ) 
การพัฒนาทักษะการคิดแบบผูนำและการคิดเพ่ือสรางนวัตกรรม 

ดร.นราธิป อ่ำเท่ียงตรง 
ผูเชี่ยวชาญดานการพัฒนาบุคลากร และประธานกรรมการบริหาร บริษัท ฮาบิ32 จำกัด 

(29)  
พฤ. 26 มิ.ย. 68 

 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยาย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และยกตัวอยางกรณีศึกษา)  
เปดโลก Digital Mindset ระดับผูนำกับความม่ันคงดาน Cyber แหงอนาคต 

ดร.ปริญญา หอมเอนก 
ผูเชี่ยวชาญดานความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การจัดทำขอเสนอเพ่ือขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ (Action Learning Policy Project) 
(30) 

ศ. 27 มิ.ย. 68 
โรงแรม ดิ  

เอมเมอรัลด 
พบคณะวิทยากรใหคำปรึกษาใหความรู 

ในการจัดทำรายงาน GP ครั้งท่ี 4 
พบคณะวิทยากรใหคำปรึกษาใหความรู 

ในการจัดทำรายงาน IS ครั้งท่ี 4 
(31) 

ส. 28 มิ.ย. 68 
โรงแรม ดิ  

เอมเมอรัลด 
(บรรยาย และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น) 
ธรรมาภิบาลและการเติบโตขององคกร 

อยางยั่งยืนในยุคใหม  
ศ.ดร.พิสุทธิ์ เพียรมนกุล 

รองคณบดี คณะวิศวกรรมศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศึกษาคนควาดวยตนเอง/สรุปบทเรียน 
 

(32) 
อา. 29 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(บรรยาย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 
ฝกปฏิบัติ) 

การสรางทัศนคติเชิงบวกระดับผูนำ  
เพ่ือความเสมอภาคระหวางเพศ 

ดร.ถวิลวดี บุรีกุล 
อดีตรองเลขาธิการ สถาบันพระปกเกลา 

ศึกษาคนควาดวยตนเอง/สรุปบทเรียน 
 

(33) 
จ. 30 มิ.ย. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

ศึกษาคนควาดวยตนเอง/สรุปบทเรียน 
 

(34) 
อ. 1 ก.ค. 68 

 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

 (บรรยายและยกตัวอยางกรณีศึกษา)  
การบริหารการปองกันการคามนุษย ดาน
แรงงานผานการขับเคลื่อนแบบบูรณาการ 

นายประวิทย  รอยแกว 
อธิบดีอัยการ สำนักงานคดีปกครองระยอง 

(บรรยายและยกตัวอยางกรณีศึกษา) 
การบริหารความแตกตางและความขัดแยงในองคกร 

นายอภิญญา สุจริตตานันท 
ประธานกรรมการแรงงานสัมพันธ 

อดีตอธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
 
 
 
 

https://arit.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2018/04/DanairatProfile_v2.2_TH_DT.pdf
https://arit.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2018/04/DanairatProfile_v2.2_TH_DT.pdf
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วันท่ี สถานท่ี เวลา 09.00 – 12.00 น. เวลา 13.00 – 16.00 น. 
การจัดทำขอเสนอเพ่ือขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ (Action Learning Policy Project) 

(35)  
พ. 2 ก.ค. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

(การเสวนา , แลกเปลี่ยนความคิดเห็น) 
มุมมองผูนำยุคใหมกับการยกระดับ 

กระทรวงแรงงานเปนกระทรวงเศรษฐกิจ 
1) นายอาทิตย อิสโม ประธานคณะกรรมการ
อุทธรณ สำนักงานประกันสังคม 
2) นายสุวัฒน เอ้ือเฟอ อดีตรองเลขาธิการ ก.พ. 
3) คุณอรกานดา อรรถวิภัชน ประธาน
เจาหนาท่ีฝายทรัพยากรบุคคล บริษัท ไมเนอร 
อินเตอรเนชั่นแนล จำกัด (มหาชน) 

พบคณะวิทยากรใหคำปรึกษาใหความรู 
ในการจัดทำรายงาน GP ครั้งท่ี 5 

เวลา 16.00 – 18.00 น. 
พบคณะวิทยากรใหคำปรึกษาใหความรู 

ในการจัดทำรายงาน IS ครั้งท่ี 5 

(36) 
พฤ. 3 ก.ค. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 
และจังหวัด

ระยอง 

(บรรยาย , แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และยกตัวอยางกรณีศึกษา)  
การพัฒนา Ecosystem ในการทำงานสมัยใหมแบบไมตกเทรนด 

ผศ.ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกุล 
ผูอำนวยการศูนยนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

เวลา 16.30 น. 
ออกเดินไป
จังหวัดระยอง 

กิจกรรมการศึกษาดูงาน (Field Trip Visit) 
(37) 

ศ. 4 ก.ค. 68 
จังหวัดระยอง โรงไฟฟาบีแอลซีพี (BLCP) 

มาบตาพุดระยอง จังหวัดระยอง 

(ดานบริหารจัดการพลังงานตนแบบท่ีดี 

และยั่งยืน)  

บริษัท เอสซีจี เคมีคอลส จำกัด (มหาชน) 
มาบตาพุดระยอง จังหวัดระยอง 

(ดาน Safety Reform และนวัตกรรมการใช
เทคโนโลยีในกระบวนการผลิต) 

(38) 
ส. 5 ก.ค. 68 

จังหวัดระยอง 
และโรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

บริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จำกัด 
มาบตาพุดระยอง จังหวัดระยอง  

(ดานบริหารจัดการสภาวะฉุกเฉินและ ESG) 

wrap up กิจกรรมการศึกษาดูงาน  
โดย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร / 

เดินทางกลับกรุงเทพฯ 
กิจกรรมการนำเสนอผลงาน (Presentation Session) 

(39) 
อา. 6 ก.ค. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

การประเมินผลการเรยีนรูและทักษะ 
โดย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

การนำเสนอและวิพากษผลงานรายบุคคล IS 
โดย คณะวิทยากรใหคำปรึกษา IS 

กลุมท่ี 2 จำนวน 7 คน 
กลุมท่ี 3 จำนวน 7 คน  
กลุมท่ี 5 จำนวน 4 คน 

(40) 
จ. 7 ก.ค. 68 

โรงแรม ดิ  
เอมเมอรัลด 

การนำเสนอและวิพากษผลงานรายบุคคล IS 
โดย คณะวิทยากรใหคำปรึกษา IS 

กลุมท่ี 1 จำนวน 7 คน 
กลุมท่ี 4 จำนวน 7 คน  
กลุมท่ี 5 จำนวน 3 คน 

การนำเสนอและวิพากษผลงานกลุม GP  
โดย คณะวิทยากรใหคำปรึกษาและผูบริหาร 

พิธีปดการฝกอบรม 
(41) 

ศ. 15 ส.ค. 68 
กระทรวง
แรงงาน 

พิธีปดการฝกอบรม และพิธีมอบประกาศนียบัตร 
โดย ปลัดกระทรวงแรงงาน 

 
หมายเหตุ : กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 


